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ACTA N° 343
FECHA: Fusagasuga, 29 de mayo de 2024
HORA: 9:00 a.m. — 10:00 a.m.
LUGAR: Salén de reuniones primer piso comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara.
TEMA: Socializacion para la prevencion, promocién y conservacion de la salud con ocasion de

infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19.
ASISTENTES: Equipo profesional.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo de bienvenida.

2. Lecturay aprobacién acta anterior.

3. Varios.

4. Agradecimiento y despedida.
DESARROLLO:

Inicia la reunién a las 9:00 de la mafiana, utilizando esferos, agendas, mesas y sillas de la sala de reuniones
del primer piso, la cual se desarroll6 con el fin de realizar socializaciéon para la prevencién, promocion y
conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-
19, en la Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara.

En el primer momento de la reunion la trabajadora social Paola Acosta ofrece un saludo, continuando con
la lectura del acta anterior, la cual fue aprobada por parte del equipo profesional, en la que se socializaron
todas las acciones de promocion y conservacion de la salud con ocasién de infecciones respiratorias,
incluidas las originadas por la COVID-19., durante el Gltimo mes.

Después de realizar la lectura y aprobacion del acta la trabajadora social comenta que durante el mes
ingresaron 6 personas mayores nuevas, de la siguiente manera: El dia 10 de mayo ingresaron las personas
mayores Herminda Cristancho, Ana de Dios Buitrago, Martinez, José Angel Cardona Calle y Maria Aurora
Mufioz Ramos; el dia 17 de mayo ingreso la persona mayor Ana Maria Vasquez De Ramirez y finalmente
el dia 24 de mayo ingreso la persona mayor Raul Vasquez Caicedo; a quienes el dia que ingresaron a la
comunidad de cuidado se les hace recibimiento, manejo de pertenencias y ubicacion en los dormitorios y
comedor.

Seguidamente comenta la trabajadora social que el pasado miércoles 8 de mayo se realiz6é reuniéon a
funcionarios, haciendo énfasis en reforzar los cuidados y prevenciones para evitar el contagio con las
diferentes infecciones respiratorias, motivo por el cual se recomienda protegerse del frio, ya que en el Gltimo
mes se han presentado muchas lluvias y la bajas en la temperatura; igualmente se les
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recomienda continuar con el uso permanente del tapaboca, higienizacion de manos y desinfeccion con gel
antibacterial, garantizando el distanciamiento social dentro de la comunidad de cuidado tanto para las
personas mayores, funcionarios y visitantes, comentando de esta manera a los funcionarios de la
comunidad de cuidado la importancia de mantener las medidas para la prevencion, promocion y
conservacion de la salud con ocasiones de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-
19.

También se informa a los funcionarios que el pasado martes 22 de mayo se llevé a cabo la jornada de
vacunacién para la influenza, logrando que a 226 personas mayores y 10 cuidadores se les aplicara el
biolégico; jornada desarrollada por personal del Hospital San Rafael del municipio.

Asi mismo comenta la lider de la reunion que se continuaron dando las salidas a medio familiar y/o social
de las personas mayores, segin conformidad a la normatividad vigente expedida por las autoridades
sanitarias competentes, para asi poder darle cumplimiento a los mismos, logrando que durante el mes 1
persona mayor compartieran con sus referentes familiares y sociales en su entorno familiar, momento en
el que al referente se le socialice el plan casero y firma del formato de acta de compromiso, quienes fueron
receptivos al momento de tener en cuenta las recomendaciones para evitar el contagio del JN1 y
cumplieron con los mismos, sin presentarse a la fecha ninguna novedad de salud en las personas mayores
gue tuvieron salida a medio familiar. También en el momento del retorno se brind6 un saludo de bienvenida
a la persona mayor, realizadndole una valoracion cefalocaudal y verificando que ingresara en 6ptimas
condiciones, la funcionalidad y estado actual de salud.

Seguidamente continua la trabajadora social comentando que durante el mes se siguen dando las salidas
individuales de las personas mayores, los dias sdbados y domingo o entre semana segun la solicitud de
ellos, con un horario de 9:00a.m a 4:00 p.m, a quienes se les refuerza el cumplimiento del uso del
tapabocas; realizando antes de la salida valoracién por parte del area de enfermeria, la cual se realiza
semanalmente los dias viernes en horas de la mafiana o segun el dia indicado a solicitud de la personas
mayores que desean salir, quienes cumplen con el concepto del equipo interdisciplinario con anterioridad,
sin presentar novedades de incumplimiento del protocolo.

En cuanto a la tasa de incidencia de la COVID- 19 en la comunidad de cuidado durante el mes de mayo,
tanto en personas mayores como en el talento humano, comenta la lider de la socializaciéon que no se ha
presentado ningun caso; manifestando seguidamente una de las jefes una de las jefes que las personas
mayores contindan asistiendo a las citas médicas, con el fin de detectar cualquier sintoma de alarma, citas
que se cumplen aplicando el protocolo de salidas y todas las medidas de bioseguridad, al igual que las
visitas de las personas mayores que se encuentran hospitalizados; también la jefe informa que durante el
mes no hubo personas mayores con sintomatologia gripal que requirieran estar en la zona respiratoria y
gue las campafias de refuerzo del uso del tapabocas obligatorio, de lavado y desinfeccién de manos se
continGan realizando tanto a las personas mayores como a los cuidadores.

También informa la trabajadora social que durante el mes 43 personas mayores fueron visitadas por un
referente familiar y/o social, visitas que se realizaron teniendo en cuenta todas las orientaciones requeridas
en el protocolo de la SDIS; informando también que a través del grupo de whatssap de las redes de apoyo
y por llamadas telefonicas se refuerza la importancia del uso del tapabocas, lavado e
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higienizacién de manos frecuente y promover el autocuidado tanto en los hogares, como en los lugares de

trabajo y la comunidad de cuidado.

Para terminar la profesional informa que durante el mes se efectuaron acciones preventivas llevadas a
cabo por el area de gestion ambiental en diversas areas ydependencias de la institucion, las cuales
incluyen:

- Funcionarios y contratistas: Se continda en la porteria con el puesto de desinfeccion que cuenta con
lavadoy secado de manos e higienizacién con gel antibacterial, omitiendo el cambio de ropa segun
las actualizaciones de los lineamientos de prevencion, atencién, contencién y mitigacion del COVID-19
en las instituciones deproteccién y atencion integral a personas mayores

- Allos vehiculos de la institucion, se les realiza limpiezay desinfeccién de llantas, cabrilla, sillas y ventanas.
- Avisos alusivos a la implementacion de desinfeccion en la porteria como lo es; desinfeccion de
manos,lavado de manos y uso de tapabocas obligatorio.

- Se continda con limpieza y desinfeccién en las areas donde existe mas movilizaciéon de personas y
conmas frecuencia, como lo son comedor, pasillos, cafeteria, areas de televisién y pasamanos.

- Se cuenta con gel antibacterial, (dispensadores, personal) en toda la institucion para las personas
mayoresy para los funcionarios en cada area de trabajo.

- Se instalan contenedores para la disposicion de EPP de color negro, los cuales cuentan con su
respectivo rotulo.

- Se continta brindando orientaciones para la limpieza y desinfeccion de la comunidad de cuidado como
medida preventiva y de mitigacion para contener la infeccion respiratoria aguda por covid-19, de acuerdo
a las orientaciones del Ministerio de salud y proteccién Social.

- Se program6 el horario de 6:00 a.m. a 8:00 a.m, para la recepcion de insumos, alimentos, equipos entre
otros, con el fin de evitar aglomeraciones.

- La comunidad de cuidado cuenta con diferentes horarios de ingreso y salida de los funcionarios, para
evitar aglomeraciones.

- Constantemente se revisan los suministros para el cabal funcionamiento de la comunidad de cuidado
(alimentos, insumos, elementos de proteccién personal, entre otros) y se cuenta con un plan de
contingencia en caso de escasez.

Finalmente la lider de la reunion agradece por la atencién y siendo las 10:00 a.m. se da por terminada la
reunion.

CONVOCATORIA: junio 27 de 2024.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

En constancia de lo anterior firman:
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Firma

Hna W(mﬁ lor &

Jenny Farias Goémez

Trabajadora Social

Trabajo Social

Paola Acosta Jiménez

Trabajadora Social

Trabajo Social

Blanca Nufez

Trabajadora Social

Trabajo Social

Anexos: Evidencias fotograficas y lista de asistencia.

29/05/2024 9:16:43 ﬂ
' Fusagge

Elaboré: paola Acosta Jiménez

Trabajadora Social.
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